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ISTIKLALMARS

Korkma, sénmez bu gafaklarda ylizen al sancak;

Sonmeden yurdumun (istiinde tiiten en son ocak.

O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
O benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazlh hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlanmiz sonra helal...
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin Istikial!

Ben ezelden beridir hiir yagsadim, hiir yaganim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim!
Kilkremis sel gibiyim, bendimi ¢igner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tasarim.

Garbin afakim sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gdgsim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil bdyle bir iman bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek digi kalmis canavar?

Arkadag! Yurduma algaklan ugratma sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi glinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin,

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, diinyalan alsan da, bu cennet vatani.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda figkiracak topragi siksan, sithedal
Can, canan biitiin vanimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
B y Adhipplalia S

] namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun (stlinde benim inlemell.

0O zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, bosanip kanl yagim,
Figkirir ruh-t miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey ganl hilal!
Olsun artik dokillen kanlarimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal;
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY

GENGLIGE HITABE

By Tirk geni! Birni vz, ik, T
cumhuryetin, elebe, muhafaza ve miidafaa etmekdir,

Mevudiyetinin veistkbalinin yegane temeli budur. Bu
temel,sein,en oy azinendicsthbalde dai s, bu
hazinden, mahrum etmek isteyecek, dahilive haric
bedhahlarn facaki. Bir gin, stkal ve cumhuriyeti midafaa
mechuriyetine digersen, vazifeye atimak cin, iginde
bulunacagin vaziyetin imkan ve seraitni ditinmeyeceksin
Bu imkan ve gerai, ok namisaitbir mahiyette tezahir
edebil stal v cumhuriyeie astedecek digmanlar,
bitin dinyada emsali gorimemis bir gaibiyetin mimessii
Olabilirer. Cbren ve hile il aziz vatanim, bt Kaleler zapt
edlimis, bitin tersanelerine irimis, bitin ordulan dagitim
e memleketin her kosesi bl isgal edimis olabl. Bitin bu
seralften daha elim ve daha vahim olmak Gzere, memleketin
ahilinde, ktdara sahip olanlar gafletve dalaet v hatta
hiyanet icinde bulunabiler, Htta bu iktidar sahiplri sahsi
menfaaflrii, mistevlern siyast emelleiyletevhit edebiler.
Mile, e u 2aruret iinde harap ve bitap dsmils olabilire.

By Tirkistkbalini eviad! te, b ahval vegertinde
dahi, vaaife; Tirkistklalve cumhuriyefin kurtamaki!
Muhtag oldugun kudret, damarlarndaki asil kanda, meveuttur
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SUNUS

Biiytiik onder Atattirk’ti 6rnek alan bizler; Caga uyum saglamis, ¢ag1 yonlendiren gengler yetistirmek icin gelecegimizin teminati olan 6grencilerimizi
daha iyi imkanlarla yetistirmek, diistince ufku ve yenilik¢i ruhu acik Tiirkiye Cumhuriyetinin ¢itasin1 daha yiikseklere tasiyan bireyler olmas: igin
ogretmenleri ve idarecileriyle 6zverili bir sekilde tiim azmimizle calismaktayiz.

Hacikoy ilkokulu olarak en biiyiik amacimiz girdikleri her tiirlii ortamda cevresindekilere 1s1k tutan, hayata hazir, hayati aydinlatan, bizleri daha da
ileriye gotiirecek gencler yetistirmektir. Idare ve ogretmen kadrosuyla bizler ¢aga ayak uydurmus, yeniliklere acik, Tiirkiye Cumhuriyetini daha da
yiikseltecek gengler yetistirmeyi ilke edinmis bulunmaktayiz.

Okulumuz, daha iyi bir egitim seviyesine ulagsmak diistincesiyle Siirekli yenilenmeyi ve kalite kiilttiriinti kendisine ilke edinmeyi amaglamaktadur.

Kalite kiiltiirti olusturmak igin egitim ve 6gretim basta olmak {izere insan kaynaklar: ve kurumsallasma, sosyal faaliyetler, alt yapi, toplumla iligkiler
ve kurumlar arasi iligkileri kapsayan 2024-2028 stratejik plan1 hazirlannustir.

Hacikoy Ilkokulunun stratejik planlama calismasmna durum tespiti yaparak baslanmistir. Varilan genel sonuglarin sadelestirilmesiyse Okul
yonetimimle 6gretmenlerden olusan bir kurul tarafindan yapilmis, stratejik planlama asamasina gecilmistir. Bu stirecte okulun amaclari, hedefleri, hedeflere
ulasmak icin gerekli stratejiler, eylem plani ve sonugta basar1 veya basarisizligin gostergeleri ortaya konulmustur. Stratejik planlama bugtinden yarina nasil
hazirlanmamiz gerektigine dair kalici bir belgedir. Stratejik Plan' da belirlenen hedeflerimizi ne olciide gerceklestirdigimiz, plan donemi igindeki her
yilsonunda gozden gecirilecek ve gereken revizyonlar yapilacaktir. Hactkoy ilkokulu Stratejik Plani (2024-2028)’de belirtilen amag ve hedeflere ulasmamizin
Okulumuzun gelisme ve kurumsallasma siireclerine 6nemli katkilar saglayacagma inanmaktayiz.

Planin hazirlanmasinda emegi gecen Strateji Yonetim Ekibi'ne ve uygulanmasinda yardimi olacak Il Milli Egitim Mudiirligi, AR-GE birim
sorumlusu olmak tizere tiim kurum ve kuruluslara 6gretmen, 6grenci ve velilerimize tesekkiir ederim.

Aydin KARA
Hacikoy Ilkokul Miidiirii
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2024-2028 dénemi stratejik plan hazirlanmast siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmast ile baglamistir. Ekip

tarafindan olusturulan calisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi calismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda

paydaslarimizin plan siirecine aktif katiimini saglamak tizere paydas anketi, toplant: ve goriismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bolumiine gegilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri

belirlenmistir. Calismalari yiirtiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Ad1 Soyad: Unvani Ad1 Soyad Unvani
AYDIN KARA OKUL MUDURU HILAL SEMA CELIK MUDUR YARDIMCISI
HILAL SEMA CELIK MUDUR YARDIMCISI SELDA BINGOL INGILIZCE OGRETMENI
HAKAN AKSOY SINIF OGRETMENI MUALLA DENIZ OKUL ONCESI
OGRETMENI

MURVET ESMER OKUL AILE BIRLIGI ZEYNEP GUNDUZ VELI

BASKANI




BOLUM II: DURUM ANALIZIi

Durum analizi bolimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya
calisilmustir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve gortisleri ile okulumuzun
Gliglti Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

OKULUN TARIHCESI:

1945 Yilinda ilkokul olarak baslayan egitim 6gretim hayati koy halkinin koylerinde Ortaokul istemi 1968 yilinda ortaokul
yaptirma dernegi kurulmus dernek koy tiizel kisiligine ait araziye ve koyliniin de ek arazi vermesi ile 7 donitim alana okul
yapilmasina verilmis. Iscilik imece usulii ve dis kaynaklardan yardim almak suretiyle de 1970-1971 yilinda Ortaokul acilmis olup
1983 yilinda binanin tist katida ayn1 yontemlerle yapilmis olup; 1992 tarihinden itibaren ¢evrede bulunan 6 koytin 6grencilerinin de
koytimiize taginmast ile [Ikogretim okulu olarak egitim dgretim hayatina devam etmistir.2013-2014 egitim 6gretim yilindan itibaren

ise Hacikoy Ilkokulu ve Hacikdy Ortaokulu olarak devam edilmektedir.
EKONOMIK DURUM:

Okulumuzun bulundugu bélge halki tarim ile ugrastiklarindan ekonomik durumlar: orta halli oldugundan egitim seviyesi orta

durumdadar.
OKULUN OZELLIKLERI:

Okulumuzda tam giin egitim verilmektedir. Bina 2 katl1 olup kaloriferli ve dogalgazla 1sitilmaktadir. Okulumuzda okul 6ncesi,
ilkokul ve ortaokula yonelik egitim verilmektedir. Ana binamizin disinda Caybasi Fuadiye Mahallesi Sosyal Gelisim Merkezi
binasinda 1 derslikli ana sinifimiz da bulunmaktadir. Ogrencilerimizin yararlanmalar: amaciyla veli destegiyle okul kitapligimiz

yenilenmis, akil ve zeka oyunlar1 sinifi okulumuza kazandirilmistir. Fatih Projesi kapsaminda 18 adet Etkilesimli Tahta takilmistir.



Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadr.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: Sakarya

Ilgesi: Arifiye

Adres:

Hacikdy Mahallesi Hacilar Caddesi 608. Sokak No:2
Arifiye/ SAKARYA

Cografi Konum (link)

Enlem :40.696520391919414

Boylam : 30.40748153636173

Telefon Numarasi:

0264 316 01 87

Faks Numarasi:

Okulumuzda Faks Yok

e- Posta Adresi: 732401 @meb.k12.tr Web sayfasi adresi: hacikoyio.meb.k12.tr
Kurum Kodu: 732401 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1970 Toplam Calisan Sayisi 12
Kiz 82 Kadin 8
Ogrenci Sayisi: Erkek 78 Ogretmen Sayis1 | Erkek 4
Toplam 160 Toplam 12
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi : 20,12 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayis 120,12
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi : 20,12 Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayisi :0
Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar 57,31 Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi 11




Calisan Bilgileri
Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan Erkek Kadin Toplam
Okul Mudurt 1 0 1
Okul Oncesi Ogretmeni 0 2 2
Sinif Ogretmeni 2 4 6
Brang Ogretmeni 1 1 2
Rehber Ogretmen 0 0 0
Idari Personel 0 1 1
Yardimci Personel 0 0 0
Guivenlik Personeli 0 0 0
Toplam Calisan Sayilar: 4 8 12




Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binast ile acik ve kapalr alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine iligkin Bilgiler

Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Say1s1 2 Cok Amach Salon X
Derslik Sayis1 19 Cok Amacli Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 294 Kittiphane X
Kullanilan Derslik Sayis1 19 Fen Laboratuvari X

Sube Sayis1 8 Bilisim Sinif1 X

Idari Odalarm Alani (m2) 24 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odast (m2) 24 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alan1 (m2) 882 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2) 4023 Arsiv X

Okul Kapal1 Alan (m2) 882 Rehberlik Servisi X
Sanatsal, bilimsel ve sportif amagli toplam alan (m?) 170 Ingilizce Smifi X

Kantin (m2) 0 Zeka Oyunlar1 Sinifi X
Tuvalet Sayis1 7 Beden Egitimi ve Spor| X

Sinif1
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan simiflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek Toplam
ANASINIFI A 13 8 21
ANASINIFI B 12 6 18

1/A 13 15 28
2/A 7 9 16
2/B 8 7 15
3/A 12 16 28
4/A 8 9 17
4/B 9 8 17
Toplam 82 78 160

11



Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki

tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akalli Tahta Sayisi 18 TV Sayisi 2
Masaiistii Bilgisayar Sayis1 14 Yazic1 Sayisi 3
Tasinabilir Bilgisayar Sayis1 0 Fotokopi Makinasi Sayis1 3
Projeksiyon Sayisi 1 Internet Baglant: Hiz1 50 Mbps

12




Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine

iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Hacikoy Ilkokulu (Anasinifi) Gelir/Gider Tablosu

Hacikoy Ilkokulu Gelir/Gider Tablosu

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar1
2019 1.955,00 1.085,69
2020 0 2.160,00
2021 3.310,00 2.876,22
2022 4.350,00 3.404,35
2023 4.600,00 3.436,00

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar1
2019 8.518,00 6.794,43
2020 5.440,00 3.580,00
2021 4.405,00 0
2022 8.050,00 17.127,34
2023 5.625,00 5.615,41

13




PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul cevresinde
etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,
elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak {izere cesitli yontemlerle stirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

e
MUDUR
YARDIMCIS

OGRETMEN
KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya c¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir.

Ogrenci Anketi Sonuclar:

Hacikdy Ilkokulu olarak 2024-2028 Stratejik Plani paydas analizi icin doniis saglanan 90 adet ogrenciye “Ogrenci Goriis ve
Degerlendirme” anket formu uygulandi. Anketler incelendiginde ogrencilerimiz ders 6gretmenlerinden, okul idarecilerinden,

isteklerinin genel olarak yerine getirilmesinden okulda bulunan alternatif siniflardan(zeka oyunlar smifi ve Ingilizce Sinifi), sosyal,

14



sanatsal ve sportif etkinliklerden memnuniyetleri 6ne ¢ikmaktadir. Bunun yaninda rehber 6gretmen eksikligi ve rehberlik

faaliyetlerinin yetersizligi, oyun alanlarmin yetersizligi, one ¢cikan sorunlar olarak goziikmektedir.
Ogretmen Anketi Sonuglar:

Hacikoy Ilkokulu olarak 2024-2028 Stratejik Plan1 paydas analizi icin doniis saglayan 10 adet dgretmene “Ogretmen Goriis ve
Degerlendirme” anket formu uygulandi. Anketler incelendiginde 6gretmenlerimiz okul kiilttirtiniin olusmasindan, 6gretmen ve
yoneticiler arasi iletisimden, sosyal ve kiiltiirel faaliyet yoniinden memnun olduklar1 6ne c¢ikan konulardir. Bunun yaninda

ogretmenlere yonelik fiziki ve teknik sartlar yontinden ve ders arac-gere¢ yoniinden iyilestirme yapilmasi gerektigi ile rehber

-----

Veli Anketi Sonuglar::

Hacikoy Ilkokulu olarak 2024-2028 Stratejik Plan1 paydas analizi icin doniis saglayan toplamda 101 adet veliye “Veli Goriis ve
Degerlendirme” anket formu uygulandi. Anketler incelendiginde okul idaresi, 6gretmen ve veli iliskileri uyumundan ve karsilikh
iletisim yontinden, 6gretmenlerin ilgi ve mesleki donanimindan, okulun yeniliklere acik olmasindan, sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin
aktifliginden memnuniyetler 6ne c¢ikmaktadir. Bunun yaninda rehberlik faaliyetlerinin yetersizligi, okul egitim teknik arag-

gereclerinin yenilenmesi, okul bahgesi i¢in giivenlik personeline ihtiya¢ duyulmasi 6ne ¢ikan sorunlar olarak goziikmektedir.

GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir
gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek
GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lcen anketlerden c¢ikan sonuglar tek bir analizde

birlestirilmistir.
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Kurumun giiclii ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok cesitli alanlarda

kendisinden kaynakli olan gtigliiliikleri ve zayifliklari ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul midiirti/ mudtrliagt

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmstir.

Icsel Faktorler

Giiclii Yonler
Ogrenciler Ogrencilerin okul yoneticileri ve 6gretmenlerine giivenirler.
Calisanlar Okul idarecileri ve 6gretmenler hakkinda genel kani olumludur.
Veliler Velilerimizin okul calisanlarina gtivenleri tamdir.

Bina ve Yerleske

Okulumuz tasima merkezi bir okuldur.

Donanim

Akilli tahtalarimiz ve internet baglantimiz mevcuttur.

Biitce

Okul-aile birligimiz ihtiyaglara yardimci olmaktadir.

Yonetim Stiregleri

Okul mudurliigtintin sagladig: hizmetler olumludur.

Iletisim Stirecleri

Ogrencilere ait notlara ve devamsizlik durumlarina veliler
istedikleri zaman ulasabilmektedirler.

Zayif Yonler
Ogrenciler Okul ogrencilerinin okula tasimali servisle gidip gelmelerinin
okulda kalabilme siirelerini yetersiz olmasi.
Veliler Velilerin, cocuklarina faydali olabilecek bir egitime ve bilgi

birikimine sahip olmamalari.
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Bina ve Yerleske

Okul bahgesinin ve spor alanlarinin ders dis1 etkinlikleri agisindan
yararlanilacak sekildedir. Ancak sehir merkezine ulasim sikintisi

oldugundan etkinliklere ve turnuvalara katilim sikint1 olmaktadir.

Donanim Sosyal ve kiiltiirel alanlarda yapilacak faaliyetler icin gerekli
malzeme eksigimiz vardir.
Bitce Okulun ekonomik kaynaklarinin kendine yetecek diizeyde

olmamasi.

Yonetim Stiregleri

Okulun sosyal ve ekonomik gelisimine cevrenin ve velilerin

katillminin az olmas: ve ilgisiz kalmalari.

[letisim Stirecleri

Okulumuzda veli-6gretmen, veli-idare isbirligi ve iletisiminin tim
ogrenci velileriyle ayn1 diizeyde saglanamamasi.

Dissal Faktorler

Firsatlar

Politik -Avrupa birligine tam tiyelik stireci ve AB fonlarindan yararlanma
imkanlariin devam etmesi

Ekonomik -[lgemizin sanayinin yogun oldugu bir bolgede bulunmasi

Sosyolojik -Bulundugu cevrede sportif ve akademik yonden basarili bir okul

olmasi.
-Erken egitimin, cocuklarin gelisimi ve 6rgtn egitimdeki basarilar:

tizerindeki etkilerine dair ulusal farkindaligin artmas:
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-Egitime destek kampanyalarma ilginin devam etmesi - Egitimle

ilgili halkin bilin¢ diizeyinde artis olmasi

Teknolojik

-Teknolojik gelismeler ve egitim 6gretimin bu gelismelere uygun
olarak yapilandirilmasi

- Bilgi ve iletisim teknolojilerinin miifredat: desteklemesi

-Fatih projesi kapsaminda okullarin teknolojik donanimlarmin
yapilmasi

- Teknolojinin gelismesi ile bilgiye ulasimin kolay olmasi

Mevzuat-Yasal

-E-Okul ve e-Devlet uygulamalarmin varlig
-Cevremizde okul oncesi ve ilkogretim bazinda okullasma oraninin

hizla ytikselmesi.

Ekolojik -Cevrenin gelismeye miisait bir yer olmasu.
Tehditler

Politik -Okulun Ilce ile ulasiminin zor olmast.

Ekonomik -llgemizin tarim ve sanayi bolgesi olmasi nedeniyle 6grencilerin
yiliksekdgretime ilgisiz kalmasi

Sosyolojik -Bolgenin farh sehirlerden asir1 gog almast
-Kiz ¢ocuklarinin egitime erisiminde sosyal kiiltiirel engelle

Teknolojik -Ogrencilerin bilgisayar oyunlar1 ve internet iizerinden oynanan

sanal oyunlara artan ilgisi

-Velilerin teknolojik gelismelere kapal1 olmalari.
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-Bilgi gtivenligi konusunda artan endiseler

Mevzuat-Yasal

-Mevzuattaki sik degisiklikler

Ekolojik

-Okulda tasima 6grencilerinin fazla olmasi

-Veli egitiminin diisiik olmast

Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya c¢ikan sonuclarin planin gelecege yonelim boliimii ile

iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadr.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin {i¢c temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde

Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmustir. Egitime erisim, dgrencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin

suregleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve isttihdami da déhil olmak tizere egitim ve

ogretim stirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiilttirti, donanim, bina gibi egitim ve

ogretim stirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim

Egitimde Kalite

Kurumsal Kapasite

Okullasma Orani

Akademik Basar1

Kurumsal Iletisim

Okula Devam/ Devamsizlik

Gelisim

Sosyal, Kiiltuirel ve Fiziksel

Kurumsal Yonetim

Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrar1

Bina ve Yerleske

Ozel Egitime Thtiyac Duyan Bireyler | Istihdam  Edilebilirlik

Yonlendirme

ve

Donanim
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Yabanci Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen

Hayatboyu Ogrenme Ders arac geregleri Is Guivenligi, Okul Giivenligi

Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola cikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan

ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

1 Velilerin egitim diizeylerinin ¢ok diisiik olmasi.

Ogrencilerin, egitim-6gretim ile ilgili ihtiyaglarini karsilayabilecekleri alanlara uzak olmas.

Sosyal kiiltiirel faaliyetlerin az olmasi.

Ogrencilerimizin ¢ok farkli kiiltiirlerden geliyor olmalari.

Kiz ¢ocuklari basta olmak tizere 6zel politika gerektiren gruplarin egitime erisimi

Ailelerin 6grencilerin egitim ve 6gretim faaliyetlerine yeterli 6nemi vermemesi.

Tasimali Egitim

DPIJ[(DN|UT || WD

Okul 6ncesi egitimde okullasma

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

1 Velilerin ekonomik durumunun diisiik olmasi.

2 Velilerin yapilan toplantilara katiliminin azlig.

3 Okulun sosyal ve ekonomik gelisimine ¢evrenin ve velilerin katiliminin az olmasi ve ilgisiz kalmalari.
4 Sosyal ve kiiltiirel alanlarda yapilacak faaliyetler i¢in gerekli olan bina ve donanim eksikligi.
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Okul bahgesinin ve spor alanlarinin ders dis1 etkinlikleri agisindan yararlanilacak sekilde olmamasi.

Okulumuzun gelir getirici kaynaklara sahip olmamasi.

Egitim dgretim siirecinde sanatsal, sportif ve kiiltiirel faaliyetler

@I (S| U1

Ogrenci gelisimini destekleyici rehberlik faaliyetlerin olmamasi

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1

Okulumuz fiziki olarak iyi durumda.

Akalli tahtalarimiz mevcut.

FATIH internet baglantimiz var.

Okulumuz “Okulum Temiz” sertifikasina sahip.

Okulumuz cevresine gore merkezi bir yerdedir.

Okulumuzda tam giin egitim verilmektedir.

N (NG| W|N

Okul bah¢emiz 6grenci ihtiyaglarina gore diizenlenmistir.
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BOLUM III: MISYON, VIiZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midurligtimtiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmas: kapsaminda ogretmenlerimiz,
ogrencilerimiz, velilerimiz, ¢alisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan gortisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi
tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz tist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmustir.

MIiSYONUMUZ

Atattirkcii diistince sistemini davranis haline getirmis, cagdas, demokratik lider 6zelliklerine sahip, okudugu okula baglilik
duygusu gelismis dgrenciler yetistirmektir. Bu cerceveden hareketle BiZ, 6grencilerimizin 6grenmelerini saglamak; onlarin bilgili,
yetenekli ve kendine giivenen bireyler olarak yetismelerine zemin hazirlamak ve onlara 21. ytizyilin gelisen ihtiyaclarina cevap

verebilecek beceriler kazandirmak i¢cin VARIZ.

ViZYONUMUZ

Ogrenmeyi 6greten, teknolojik okuryazar, milli ve manevi degerlere bagli evrensel diistinme becerisi olan soran sorgulayan

yorumlayabilen dgrenciler yetistiren bir DEVLET okuluyuz, bizim i¢in sadece cocuklar OZELDIR
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TEMEL DEGERLERIMIZ

*  Okulumuzun amaci topluma, milli degerleri yasamasini bilen, inanglara saygili, ahlakli, sorumluluk sahibi bilincli bireyler

yetistirmektir.
* Hizmet sundugumuz ailelerimizin ve 6grencilerimizin isteklerini, ihtiyaglarin belirleyip, bunlar1 karsilamaya calisiriz.
+ Kararlarimizi elde ettigimiz sonuglara gore aliriz.
* Amacimiz basari elde etmektir. Basaran bireyleri, basarilar takdir etmeyi biliriz.
* Basarinin ancak takim galismasiyla elde edilecegine inaniyoruz.
* Anayasa ve Milli Egitim Temel Kanunu'nda yer alan amag ve ilkelere uygun egitim 6gretim veren bir okul.
«  Ilkogretim Kurumlar1 Yonetmeligine uygun egitim 6gretim veren bir okul.
+ Toplam Kalite Yonetimi felsefesini benimsemis ve bu dogrultuda egitim dgretim veren bir okul.
* Coklu zeka kuramini derslerde uygulayan bir okul.
+ Egitim-0gretimi velisi ve cevresiyle paylasan, 6grencisinin de velisinin de katkisini alan, 6grenci merkezli bir okul.
* Saglikly, temiz ve hijyenik bir okul.

+ Egitim ve 6gretimin kalitesini arttirmak icin hi¢bir masraftan kaginmayan, elindeki biitiin imkanlar1 bu amagla kullanan bir

okul.

+ Vizyonumuzda ifadesini bulan model bir okul.
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+ BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER
TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM
Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiyag

duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayatboyu 6grenme kapsaminda yiirtitiilen faaliyetlerin
ele alind1g1 temadir.

HEDEF 1.1 Kayit bolgemizde yer alan 6grencilerin okulumuza kayitlarini saglanacak ve 6grencilerimizin uyum sorunlari giderilecektir.

P.G.1.1.1. Kayit bolgesindeki Ogrencilerden okulumuza kayit 100 100 100 100 100 100 Tiim Yii ~ Temmuz
yaptiranlarin orani (%) Subat
P.G.1.1.2. Okula yeni baslayan 0Ogrencilerden uyum egitimine 90 95 100 100 100 100 Tiim Y1l =~ Temmuz
katilanlarin orani (%) Subat
P.G.1.1.3. Ders Dis1 faaliyetlere katilim oran1 (%) 82 85 90 95 100 100 Tim Y1l T;T{E }[12

Kayit bolgesinde yer alan dgrencilerin tespiti ¢alismasi yapilacaktir.
Kayit bolgesinde yer alan velilere okulumuzun tanitimi yapilacaktir.

Okulumuzun yaptig1 akademik, kiiltiirel, sosyal ve sportif faaliyetlerin yerel ve sosyal medyada ilan1 yapilacaktir.

STRATEJILER

Egitim ve 6gretim yili baginda okul 6ncesi ve 1.sinif 6grencilerimize uyum etkinlikleri diizenlenecektir.
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is birligi Yapilacak Birimler Muhtarliklar

Riskler Okullasma orani, Okula devam /devamsizlik, Okula uyum, Ozel egitime ihtiya¢ duyan bireyler
Maliyet Tahmini 2.685,78 TL

Tespitler Uyum etkinliklerine istenilen katilim olmadigi tespit edilmistir.

intiyaclar Afis, Brosiir

HEDEF 2.1

Okulumuzda 6grenim goren 6grencilerimizin devamsizliginin en aza indirgenerek siirekli devamsiz 6grenci olmamasi saglanacaktir.

P.G.2.1.1. Siirekli devamsiz 6grenci sayisi 0 0 0 0 0 0
P.G.2.1.2. Devamsizlig1 10 giin {izeri olan 6grenci orani (%) 0 0 0 0 0 0
P.G.2.1.3. 20 giin ve lizeri 6ziirsiiz devamsizlik yapan 6grenci orani (%) 0 0 0 0 0 0
P.G.2.1.4. 20 giin ve lizeri 6ziirlii devamsizlik yapan 6grenci orant (%) 0 0 0 0 0 0

Devamsizlik siirelerinin e okul sistemi tizerinden takip edilerek yonetmelik gergevesinde velilerin uyarilmasi.
Devamsizlik siiresi 10 giin tizeri olan 6grenci velileri ile goriisme yapilmast.
Siirekli devamsiz 6grenci velileri ile goriismeler yapilmasi.

Ogrencilere devamsizlik durumu ile ilgili ilkdgretim ve ortadgretim yonetmeliklerindeki ilgili maddelerin agiklamalarini yapilmasi.

STRATEJILER

Ogrencilerin devamsizlik nedenleri tespit edilerek devamsizliga neden olan etmenler giderilecektir.

Tiim Yi1 = Temmuz
Subat

Tiim Yil =~ lemmuz
Subat

Tim Y1l = Temmuz
Subat

Tiim Yil Temmuz
Subat
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Is birligi Yapilacak Birimler Muhtarliklar, Niifus Miidiirlikleri

Riskler Okullagma orani, Okula devam /devamsizlik, Okula uyum, Ozel egitime ihtiyag duyan bireyler
Maliyet Tahmini 5.806,891TL

Tespitler Devamsizlik yapan 6grenci sayisinin fazlaligi

intiyaclar Veli iletisimin artirilmasi, Takip sisteminin kurulmasi(SMS)

HEDEF 3.1 Ozel egitime ihtiya¢ duyan dgrencileri belirlenerek, destek egitim almalari igin gerekli tedbirler almacaktir.

P.G.3.1.1. Ozel egitime ihtiyag duyan 6grencilerin say1st erigim orani 100 100 100 100 100 100 Tiim Yal Tgm;nllz
(%) ubat

P.G.3.1.2. Destek egitim odast sayisi 5 5 5 5 5 5 Tiim Y1l Tg?:;; ?Z
P.G.43.1.3. Destek egitim gorevi alan 6gretmen sayisi 7 7 8 8 9 9 Tim Yil T;Illg;lz

Ozel egitime ihtiyag duyan dgrencilerin RAM raporlarinin incelenerek belirlenmesi.
Ozel egitime ihtiyag duyan dgrenci velileri ile gériismelerin yapilmast
Destek egitimde gorev almak isteyen dgretmenlerin belirlenmesi.

Destek egitim odasinin hazirlanmasi.

STRATEJILER

Destek egitim derslerinin baslamasi ve takibinin yapilmasi.
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Is birligi Yapilacak Birimler

flge MEM, Ozel Egitim Ogretmenleri, Rehberlik Servisi, Rehberlik Arastirma Merkezi

Riskler Okullagma orani, Okula devam /devamsizlik, Okula uyum, Ozel egitime ihtiyag duyan bireyler
Maliyet Tahmini 1.104,773 TL

Tespitler Malzeme ve fiziki mekan eksikligi tespit edilmistir.

intiyaclar Yardimci Materyal

HEDEF 4.1

P.G.4.1.1. Kuliip faaliyetlerine katilan 6grenci sayisi orant

P.G.4.1.2. Gezi, fuar ve gdzlem faaliyetlerine katilim sayisi orani

P.G.4.1.3. Sosyal sorumluluk faaliyetlerine katilim saglayan 6grenci
sayi1s1 orant

P.G.4.1.4. Sportif faaliyetlere katilan 6grenci sayis1 orani (%)

P.G.4.1.5. Yerel, ulusal ve uluslararasi proje, yarisma ve etkinliklere
katilan 6grenci orani

Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetlerle 6grencilerin gelisimleri desteklenecektir.

100

100

100

100

100

100

Tim Y1l

Tum Yil

Tim Yil

Tim Y1l

Tim Yil

Temmuz
Subat

Temmuz
Subat

Temmuz
Subat

Temmuz
Subat

Temmuz
Subat
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Kuliip faaliyetlerin ¢aligma alanlar1 tanitilarak katilim saglanacaktir.
Ogrenciler ilgi alanlaria gore faaliyetlere yonlendirilecektir.
Ogrencilerin en az bir sosyal sorumluluk faaliyetine goniillii katilim1 saglanacaktir.

Sportif faaliyetler etkin olarak yiiriitiilerek lisansli 6grenci sayist artirilacaktir.

STRATEJIiLER

Projelere katilim i¢in yonlendirme yapilarak katilim oranlart artirilacaktir.

is birligi Yapilacak Birimler il MEM, ilge MEM, Ogretmenler

Riskler Faaliyetlere katilan dgrenciler fiziksel yaralanmaya neden olabilir.
Maliyet Tahmini 5.806,890 TL

Tespitler Ogrencilerin bir bdliimiinde yeterince katilim istegi yoktur.
ihtiyaclar Ulasim maliyetleri,

TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI
Egitim ve ogretimde kalitenin artirilmasi baslig1 esas olarak egitim ve 6gretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde
yapilacak calismalar1 kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, stnav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar: ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin
bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler

yer almaktadir.
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TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve ogretimde kalitenin artirilmasi bashgl esas olarak egitim ve ogretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde

yapilacak calismalari kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar: ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin
bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler

yer almaktadir.

AMAC 1 Ogrencilere medeniyetimizin ve insanligin ortak degerleriyle ¢agin gereklerine uygun bilgi, beceri, tutum ve davraniglar kazandirilacaktir.
HEDEF 1.1 Ogrencilere evrensel degerler, saglikli yasam ve gevre bilinci duyarliligi kazandirilacaktir.
PERFORMANS GOSTERGELERI MEVCUT 2024 2025 2026 2027 2028 IZLEME RAPOR
. ) ) 10 15 18 25 30 35 Tiim Yil Temmuz
P.G.1.1.1. Ogrenci basina okunan kitap sayis1 Subat
P.G.1.1.2. Saglikli ve dengeli beslenme ile ilgili diizenlenen faaliyet Temmuz
7 8 9 10 12 Tiim Y1l Subat
sayis1 (Egitim,faaliyet, gezi Proje, vb.)
P.G.1.1.3. Cevre bilincinin artirilmasma yonelik diizenlenen faaliyet 4 5 5 6 6 7 Tiim Yil Temmuz
say1s1 (Egitim,faaliyet, gezi Proje, vb.) Subat
P.G.1.1.4. Ogrenci velileri ile yapilan veli gériisme sayisi 9 10 10 11 12 13 Tim Y1l Tgrl?l;r; ?Z

Okul kiitiphanesi zenginlestirilecek, 6grencilerin kiitiiphaneden yararlanmasi saglanacaktir.
Kitap okuma oranini arttirici faaliyetler yapilmasi.
Serbest etkinlikler saati, 6grencilerin sanatsal, sportif ve kiiltiirel faaliyetlere katilim saglayacagi sekilde diizenlenecektir.

Ogrencilere saglikli ve dengeli beslenmelerine yonelik bilgilendirme egitimleri ve etkinlikler yapilacaktir.

STRATEJILER

Ogrencilerin ¢evre bilincinin artirilmasina yénelik etkinlikler yapilacaktir.
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Koordinator Birim Okul Idaresi — Stratejik Plan Yiiriitme Ekibi

Is birligi Yapilacak Birimler flge Saglig1 Birimleri, Belediyeler,il ve Ilge Milli Egitim Miidiirliikleri

Riskler Ogrencilere aile de kitap okuma ve saglikli beslenme konusunda yeterince rol model olcak kisilerin olmamast.

Yeterli egitimlerin saglanamamasi

Maliyet Tahmini 5.971,268 TL
Tespitler Ogrencilerin sinava kars1 isteksizligi
Ihtiyaglar

Egitimler i¢in diger kurumlarla is birliklerinin yapilmasi, Bilgilendirme igin afis, brosiir gibi materyallerin saglanmasi

TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Tiirkiye Yiizyili vizyonu dogrultusunda fiziki ve teknolojik altyapisiyla giiglii, nitelikli personelle egitime erisimi ve egitimde kaliteyi

AMAC 1
artiracak, etkin ve hesap verebilen kurumsal yapiy1 gelistirmek.
Egitim ve dgretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun fiziki yapisi etkin kullanilabilecek hale getirilecektir.
HEDEF 1.1 Kurum personelinin mesleki geligmelerinin artirilmasi saglanacaktir. Egitim 6gretimin saglikli ve giivenli bir ortamda gerceklestirilmesi
icin okul saglig1 ve giivenligi gelistirilecektir.
PERFORMANS GOSTERGELERI MEVCUT 2024 2025 2026 2027 2028 IZLEME RAPOR
P.G.1.1.1. lyilestirilen fiziki mekan sayisi. 4 4 5 5 6 6 Tiim Y1l T;TS; ?Z

Fiziki mekanlarin (derslikler, spor salonu, kiitiiphaneler, atdlyeler vb.) iyilestirilmesi i¢in kamu idareleri, belediyeler ve isverenlerle is birlikleri yapilacaktir.

Bahce diizenlenmesi(korkuluklar)

STRATEJ
ILER
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Okul girisinin diizenlenmesi

Okulun fiziki imkanlar1 ve mali kaynaklarina gére yeni alanlar kurulacaktir.

Is birligi Yapilacak Birimler MEB, il MEM, ilge MEM, Okul Aile Birligi

Riskler Okul béliimlerinin kullanima bagli yipranmasi.

Maliyet Tahmini 68.305,76 TL.

Tespitler Ogrenci sayisina bagl fiziki mekanlarin yetersizligi tespit edilmistir.
Ihtiyaglar Okulun genel onarima ihtiyaci bulunmaktadir.

V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2024-2028 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu,

2028

2023 2025 2026 2027

Genel Biitce

Valilikler ve Belediyelerin Katkis1

Diger (Okul Aile Birlikleri) 10.225,00 | 11.000,00 |12.000,00 |13.000,00 |14.000,00 |60.225,00

10400 71110.225,00 |11.000,00 |12.000,00 |13.000,00 |14.000,00 |60.225,00




AMACLAR
AMAC 1
AMAC 2
AMAC 3
AMAC 4

TOPLAM

AMACLAR
AMAC 1
TOPLAM

AMACLAR
AMAC 1
TOPLAM

VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

2024
423,814
916,333
177,379
916,333

2.433,859

2024

998,364
998,364

2024
10884,44
10.884,44

2025
487,386
1.053,776
199,822
1.053,776
2.794,76

2026 2027
536,125 589,738
1.159,153 1.275,56
219,804 241,795
1.159,153 1.275,56
3.074,235 3.382,653

TEMA 2 - EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

2025

792,568
792,568

2025
12088
12.088,00

2026 2027
1.262,95 1.389,226
1.262,95 1.389,226
TEMA 3 - KURUMSAL KAPASITE
2026 2027
13333,33 15111,11
13.333,33 15.111,11

2028
648,717
1.402,56
265,973
1.402,56
3.719,81

2028

1.528,16
1.528,16

2028
16888,88
16.888,88

TOPLAM MALIYET
2.685,78
5.806,89
1.104,773
5.806,89
15.404,33

TOPLAM
5.971,268
5.971,268

TOPLAM MALIYET

68305,76
68.305,76

Okulumuz Stratejik Plan1 izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin

izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.
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Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim miidiirltigti ve Bakanlik

denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktur.

Yillik planin uygulanmasinda yiirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir

onceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar gortistiltip karara baglanacaktir.
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